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愛知県ナースセンターは、
「看護師等の人材確保の促進に関する法律」に基づき、
愛知県の委託を受けて愛知県看護協会が運営しております
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ナースセンターは、
あなたの「働く」を
応援します！

看護職の資格を活かそう！
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3ステップで求人施設探しかん
たん

パソコンでも大丈夫です！

スマホの準備
eナースセンターは無料求人サイトです 気になる施設が見つかったら

ナースセンターに連絡！ 詳しくはこちら

1 eナースセンターに登録2 ナースセンターに連絡3

ナースセンター4つの応援

ナースセンターは、
あなたの「働く」を
応援します！

お仕事探し
働くための準備のお手伝い
各種研修会、セミナー等の開催
相談員は看護師

応援1
応援2
応援3
応援4

応援1



所 長 ご 挨 拶

看 護 職 の 働 き 方
～ 広 が る 看 護 の 活 動 の 場 ～

看護職の活動の場は広がっています

こ ん な に あ る ！

施設からのメッセージ～あなたのやりたい看護に出会えます～

愛知県ナースセンター　所長　姫野  美都枝

住み慣れた地域で、病気があっても暮らし続けたいと願う方々を共に支援する施設
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ナースセンターは、
あなたの「働く」を
応援します！

令和4年 ナースセンター登録者の
就職施設・年代

平素より愛知県看護協会、ナースセンターの活動にご支援・ご協力をいただきありがとうございます。
就職時70%の方は病院を選択すると言われていますが、昨今看護の働く場は大きく拡大しています。ま

た、日勤常勤や短時間勤務、60歳以上歓迎等多様な働き方を提案していただける施設も多くなりました。
今回、様々な施設の方にご協力をいただき、その業務内容や魅力をご紹介していただきました。本情
報が皆様の就職活動にお役にたてることを心より願っております。
利用者の方々の現在の状況やキャリアに応じてお仕事紹介をさせていただくのが、ナースセンターの
使命です。いつでもお気軽にナースセンターにご相談ください。スタッフ一同心からお待ちしています。

令和4年度のナースセンター経由の就職者数は、1,208名でした。就業
先の内訳（グラフ参照）は、病院・診療所への就業が40％を占めています
が、その他にも、介護系の施設や訪問看護ステーション等、多様な就業先
が選択されています。
年代別就職者数（グラフ参照）は、20代～50代の方で87％を占めてい

ますが、昨今では60歳以上のプラチナナースといわれる年代の方の就業
が増加しています。
ナースセンターには、「短時間でも看護の現場で働きたい」「ブランクが

あってもまた看護の仕事がしたい」等、子育て世代や復職希望の方が多く、
担当相談員が個々の状況に合わせた支援を行い就業につなげています。
また、現在看護に従事している方の9人に1人は60歳以上（日本看護協会

プラチナナースサポートブックより）といわれており、60歳以上歓迎の施設
や大規模な病院においても同様で、日勤常勤や短時間勤務等の多様な働き
方の求人も増加しています。
働く場、働き方等、今看護の現場は大きく広がり、あなたを待っています。

今回のナースセンターだよりは、様々な施設のお仕事をご紹介します。
今年2月から開催しているナースセンターのお仕事紹介セミナー「ナースのお仕事」にご協力いただいている事業所の方と今

回の企画に賛同いただいた方に寄稿をお願いしました。
掲載施設は、事業所の増加が著しい（令和5年12月1日現在1,120施設）訪問看護ステーション、超高齢社会となり利用者

（患者）の需要が高まっているサービス付き高齢者住宅・有料老人ホーム・療養病棟（病院・介護医療院）・介護老人保健施設・
特別養護老人ホーム・デイケア・訪問診療。障害を持ちながら生活する子どもを支援する重症心身障がい児・者施設や医療的ケ
ア児。
その他、就業希望者が多い診療所や健診センター、専門性の高い人工透析、看護学校など、幅広い領域の施設の皆様が「主

な仕事内容」や「おすすめポイント」等、あなたにメッセージを届けます。

主な仕事内容：主治医の訪問看護指示書に基づきご自宅や施設へ訪問。バイタル
チェック、保清、医療処置など
おすすめポイント：在宅ならではの個別性のある看護ができる事。多職種と連携をとり
ながらご利用者様とそのご家族にとって何が1番の希望なのか、かなえたい夢、食べた
いもの、会いたい人など思いを叶える為にスタッフ一同できる限りの知恵と工夫を凝ら
します。ミーティングを繰り返し、笑ったり泣いたりしながら『あなた達に会えて良かっ
た』と心から感謝のお言葉をいただけた時、笑顔が見られた時、看護師になって良かっ
たと胸が震える『天使になる瞬間』がここにあります。必要なスキルはコミュニケーショ
ン能力、基礎看護、点滴などの医療処置。訪問未経験でも医療処置が苦手でも初めは同
行訪問なので安心です。



施設名 管理者

住み慣れた地域で、病気があっても暮らし続けたいと願う方々を共に支援する施設

セントケア訪問看護ステーション
（全国展開）

久野 美由紀訪 問 看 護 ス テ ー シ ョ ン

施設名 管理者

高齢者が必要な支援を受けながら、ご本人らしい暮らしを実現できる「住まい」
ゴールドエイジあま 安田 恵美サ ー ビ ス 付 き 高 齢 者 向 け 住 宅

施設名 看護師

慢性期・終末期の医療依存度の高い方々に終の住み家を提供し、医療とケアを届ける施設

株式会社アンビス（医心館） 赤城 裕子医 療 施 設 型 ホ ス ピ ス

施設名 看護部長

急性期の治療を終えた後、長期にわたって療養を必要とする患者様に医療と介護を提供する施設

医療法人宝美会 豊川青山病院・豊川青山介護医療院 小林 千鶴病 院 　 療 養 病 棟

施設名 看護師長代行

介護を必要とする高齢者の自立を支援し、在宅復帰や在宅療養支援などを行うための施設

老人保健施設アウン 羽野 恵津子介 護 老 人 保 健 施 設

主な仕事内容：セントケアの訪問看護は、在宅サービスに特化した事業展開をしていることで、訪問
看護以外の在宅生活に必要な他サービスと協働することができる環境です。その為、お客様の生活の
視点でアセスメントできることが強みとなっています。また、医療ニーズへの対応として、「看取り」「小
児」など専門性の高い看護の提供にも取り組んでいます。
おすすめポイント：創業40年を迎えるセントケア・ホールディング株式会社は、1999年に民間法人での訪問
看護サービス1号店を横浜に開設しました。現在、全国123ヵ所の訪問看護ステーション展開は、業界1位のス

テーション数となりました。地域の多くの医師との連携で、医療的なケアを行い、お客様やご家族が、安全で快適に生活できるよう支援します。
お客様やご家族の想いに寄り添い、意思の自律に向き合い、地域医療の一翼を担う看護を提供し、なくてはならない訪問看護ステーションを
目指しています。全国展開をしているからこその働きやすい環境が整っておりますので訪問看護未経験の方も是非足を踏み入れてみませんか。

主な仕事内容：サービス付き高齢者向け住宅に併設のデイサービスでの看護業務（健康管理・
服薬管理・機能訓練計画書の作成等）、併設の訪問看護ステーションから居住者への訪問看護業
務（胃ろうの管理・CVポートの点滴交換・リハビリ等）
おすすめポイント：看護師になり病院で約10年勤務させていただきました。たくさんの患者様に携わ
らせていただき病院での経験で特に高齢者の方との関りには看護スキルだけではなくて、コミュニケー
ションが重要だと感じていました。そんな時に自分自身が結婚退職をすることとなり、転職先に病院時

代に感じていた思いを実現してみたいと、サ高住での就職を決めました。生活の場である事、関わりを大切にできしっかりとコミュ
ニケーションがとれる事、多職種での連携を取りながら働く事ができる、そこに魅力を感じています。

主な仕事内容：医心館は医療依存度の高い方を受け入れ、お一人お一人の疾患や状態、ご希望を
踏まえた個別性の高いケアの実現を目指し、日々実践を重ねる施設です。そのために介護職とよく連
携し、日常生活の援助や看護ケアを行います。看護師の業務は点滴管理や創傷処置、緩和ケアなど
様 で々すが、周囲と相談できる環境でその方の最期までにかかわることができます。
おすすめポイント：日 ケ々アについて皆で一緒に考え、看護師としても成長していける職場です。在宅
医療や訪問看護の仕組みの中で、「ここに来てよかった」と言われるようなケアをチームで実践できた
ときに、とてもやりがいを感じます。病院ではない場所で、看護師として力が出せるのが、医心館です。

主な仕事内容：私たちの施設は、医療療養病棟と介護医療院が併設された施設です。看護師の
主な業務は、日常生活援助、医療処置（褥瘡処置、気道吸引、カテーテル管理（CV、気切チュー
ブ、膀胱留置カテーテル））バイタル測定、与薬、口腔ケアを主に行います。
おすすめポイント：慢性期療養病床では、看取りの看護が重要になります。人生最終段階のステージ
に立った方々、そのご家族の方々をどのようにサポートすることができるか、どのように寄り添える看
護・介護を提供できるかを大切に日々取り組んでいます。また、看護職介護職が互いに支え合って一人
一人の患者・入所者のケアに介入する体制を維持できるように働きかけています。自分が行う看護で笑

顔が引き出せたり、ご家族から感謝の言葉を頂いたりすることで、やりがいが持て前に進む力の原動力になる職場だと思っています。

主な仕事内容：介護老人保健施設（以下、老健）は、要支援・要介護認定を受けた方を対象に、多職種がチー
ムで在宅復帰、在宅生活支援をする施設です。老健の看護師は、生活の中での健康管理、医療行為、療養上の
世話、ご家族指導、安全・感染管理、認知症ケア、看取りケア、ACP活動など、幅広く役割を担っています。
おすすめポイント：現在、アウンでは20～70歳代の前職も経験も様々な看護師が笑顔で活躍していま
す。働く看護師の声をお届けします。「生活の場で長期的にその人らしさを大切にする看護ができる」
「アセスメント、観察力など看護の専門性を発揮できる」「他の専門職からも学べ、知識が広がる」「看護
の幅が広がり、楽しさ、やりがいが一段と増した。」老健は、今後も益々看護の力が必要とされる施設で
す。一緒に看護の力を発揮してみませんか。



施設名 入所部門
日中一時支援めぐみ

障害をもった方一人ひとりに寄り添った看護ができる重症心身障害児者施設

社会福祉法人
信愛医療療育センター

濱野 好子
島浦 和代重 症 心 身 障 害 児 者 施 設

常時介護を必要とし、在宅での生活が困難な高齢者に対して、生活全般の介護を提供する施設

特 別 養 護 老 人 ホ ー ム 施設名 看護主任特別養護老人ホーム庄内の里 八木 圭太

要介護者が生活機能向上のための訓練や食事・入浴などの生活支援を受けるための日帰りの施設

デ イ ケ ア 施設名 管理課長医療法人杏園会　介護老人保健施設あんず 角本 慎一

慢性腎不全患者に対して血液透析療法を中心に提供する医療施設

透 析 施設名 透析医療事業部医療法人偕行会 熊澤 ひとみ

病院へ通院することが困難な患者様に対して、医師が定期的に自宅を訪問して診療を行うサービス

訪 問 診 療 施設名 院 長医療法人 吉田クリニック、ホームケアクリニック豊橋 林 智彦

主な仕事内容：重症心身障がい児・者を対象に多職種連携で人工呼吸器を装着した方の呼吸管理や、
レクリエーション等、医療、福祉の側面から日常生活の場を提供する様々なケアを行っています。（濱野）
医療的ケアを必要とする重症心身障害児者の方に対し、主に保護者の休息を目的とし、日常生活支
援と医療的ケアを日中の時間帯実施します。（島浦）

おすすめポイント：関わることで相互理解が深まり、その人に添ったケアを一緒に発見できます。利用者の方が言葉を表出したとき
や、出来なかったことができるようになった時は、この上ない喜びと可能性を感じます。（濱野）　かわいい天使のような医療的ケア児
やピュアな利用者さんから元気をもらっています。重症心身障害児者と初めて関わる方でも大丈夫です。働きながら学べます。 （島浦）

主な仕事内容：ご利用者の体調管理、体調不良者検温、食事介助、オムツ交換、創傷処置、褥瘡処置、
点眼、BS測定、インスリン注射、採血、点滴、定期薬準備、受診の付き添い、喀痰吸引、嘱託医往診の補
助、経管栄養、軟膏塗布、貼付薬の貼付
おすすめポイント：一人ひとりに寄り添いその人がその人らしく生活ができるように支え、ご利用者が
苦痛なく安心、安全に生活を送れるようにすることを大切にしています。病院とは違い医師が常時いな
いため責任は感じるが自分で考え、分からないことは調べ同僚と相談しながら看護をおこなうことで知

識の向上につながります。又、色々な疾患をもったご利用者を診る事が多く勉強になります。ご本人やご家族の意思を尊重して希望
に添えるのか考え、満足のいく選択ができるように支えています。季節ごとに行事がありご利用者と一緒に楽しむことができます。

主な仕事内容：デイケア施設で働く看護師の役割は、利用者様のご家族からの連絡帳を確認し、バ
イタルサインチェックを行って、リハビリを行える状態にあるかどうかを判断する事です。そして、どの
ようなリハビリや介護が利用者に最適なのかを医師や介護士、セラピストと相談し機能訓練を行いま
す。リハビリ中は状態の変化に注意し、安全にリハビリに励めるように見守ります。そのほか、食事の介
助を行ったり、利用者の体調が急変したときの対応を行います。

おすすめポイント：障害や後遺症があるかた、高齢になった方のために、自宅で落ち着いた日 を々過ごせるようにお手伝いを行い、通所利
用者様が一日でも長く住み慣れたご自宅で過ごし、笑顔で通って来て頂くことで、私たちも元気をもらい毎日の仕事の活力にしています。

主な仕事内容：血液透析は、腎不全になった患者様が、命をつなぐために必要不可欠な治療です。
透析導入後は、腎移植をしない限り、週３日の治療を永久的に続けることが必要となります。透析をし
ながら生活をする患者様を支える事が、私たち透析看護師の大切な役割です。透析室看護師の主な
業務は、専門的な知識と技術のもとに、安心・安全・安楽な透析を実施することが基本となります。ま
た、個々の透析患者様の抱える身体的・精神的・社会的問題に対応することも求められます。
おすすめポイント：透析看護は、透析患者様に対して、経験で培った知識と技術を活かして、身体面

と精神面のサポートを行いながら寄り添うこと、その人らしい人生を送るための支援が可能です。透析患者様と向き合い、看護を
より深く考え、仲間とともに看護の喜びを体感することができる現場です。

主な仕事内容：①診療帯同　②内勤業務　③みなし訪問看護　④On call当番
①施設や患者宅への診療に1日帯同してサポート業務を行う。
②翌日または1週間後の診療カルテを事前準備、診療に関わる物品準備、外部連携、スケジューリング
③医師の指示のもと患者さんのご自宅に出動して病状のアセスメントや処置、ACPなどを実施。
④基本的に週1回の平日、月1回の金・土・日の頻度で当番あり。ご自宅にて待機し、必要時電話対応や臨時往診に帯同する。

おすすめポイント：外来診療や入院診療と異なり、患者さんの私生活にお邪魔して診療を行うのが在宅医療です。患者さんを中心に職
種毎の事業所が多様に関与する分野であり、その一端（診療）を担うのが我々在宅医療機関です。その為より患者さんの物語に深くかかわ
ることとなり、診療のみならず外部の事業所と連携し患者さんが過ごしやすい療養環境を整備したりといった医療サポートを行いながら
共に思い出をつくっていく分野と常々感じています。在宅医療機関の特徴としては、常に関連の強い医師がついている為、24時間看護師へ
のサポート体制があること、疾患や治療、処置に関して医師より疑問点を解消できる環境でもありスキルアップが期待できるかと思いま
す。特に、患者さんと接したい等物語に関わり医師と共に患者さんをサポートしたいとお考えの看護師さん向きの分野と考えています。



施設名 健診業務グループ係長

主な仕事内容：健診における検査業務
おすすめポイント：看護師としては、健診業務は健康な方を対象に行うものなので、臨床と比べると
やりがいが少ないと感じるかもしれません。しかし、１年に１回しかお会いできない受診者様でも、お互
いに覚えているもので、「去年は〇〇でしたね」などと会話を重ねることで、少しずつ信頼関係を築いて
いくことができます。検査に対し不安な気持ちになっている受診者様ごとに寄り添った対応をしなが

ら、健診終了時にほっとされている姿を見た時はもちろんのこと、去年の結果から病気がみつかって早期発見に繋がり大事に至ら
なかったことを受診者様からお知らせいただいた時には、やりがいを強く感じます。土日祝は休み、年末年始には大型連休があり、
夜勤もありません。スタッフ同士はとても良い雰囲気で仕事をしており、とても働きやすい職場環境で離職率が低いことも魅力です。

病気の予防や早期発見、健康維持のためにさまざまな検査をおこなう施設

日本予防医学協会附属診療所ウェルビーイング栄 鵜飼 美和健 診 セ ン タ ー

施設名 専門員（看護師）

主な仕事内容：学校での私たち看護師の業務は、日常的に医療的ケア（吸引や経管栄養、導尿
など）が必要な児童生徒への対応を行っています。最近では、人工呼吸器を装着したお子さんも
元気に登校しています。学校では、授業を大切にしながら必要なときに必要なケアを行います。ケ
アについては、お子さん一人一人に主治医の指示書、個別マニュアルがあり、それをもとに行って
います。学校に医師は常駐していないため、不安なときは、現在14名いる看護師同士で話し合い
をしたり、担任と相談をしたりしながら、安全にケアが実施できるように配慮しています。

おすすめポイント：看護師として大切なことは、子どもたちが安心して授業を受けられるようにサポートすることです。みんな本当に一生懸
命授業を受けています。そのまなざし、表情を見ると、この仕事にとてもやりがいを感じています。興味がある方はぜひ見学に来てくださいね。

様 な々疾患により痰の吸引や経管栄養などの医療的ケアが必要な児童に、学校での就学中に看護ケアを提供する

愛知県立小牧特別支援学校 奥村 貴子医 療 的 ケ ア 児

施設名 副学校長

主な仕事内容：看護師養成所の教員の仕事内容は、講義、実習指導、進路・就職相談、国家試験対策、悩み
相談などがあります。講義は学生が自ら考え学べるような工夫と教える側の知識のアップデートが常に必要で
す。実習指導は学生の能力や成長に合わせた学習支援や環境づくり、進路や就職相談ではキャリア形成を促し
ながら、看護師としての第一歩が踏み出せるように支援します。また、学習面や健康面、人間関係など様々な相
談にのります。いつでも相談相手になれるように、学生の個性を捉え関係を築いていくことがとても大切です。
おすすめポイント：看護教員の魅力は、学生が看護師として成長していく姿を間近で見られること、
学生指導をとおして「看護とは何か」を考える機会となり、自己の看護観を育むことができます。

看護教員とは、看護系の学校において学生に「生涯ゆるがない基礎」を教える教員～学生とともに看護観を育む～

尾北看護専門学校 渥美 美保看 護 学 校 の 教 員

施設名 院 長

主な仕事内容：通常の診療所とほぼ同じで、採血、注射、X-P、心電図の補助。CT、MRIなどの院外画
像診断予約、介護認定の書類の予診などです。
おすすめポイント：開業して30年目、院長も60代後半となり、2度の入院を経験し、人生の厚みが増
しました。日常の診療において患者様の身になっての対応が最重要とスタッフ一同考えております。月
に１度だけど今日も通院してきてよかったと思っていただけるような対応を心がけています。
人生100年時代と言われても、2人に1人がガンが見つかる時代、それを乗り越えての100年ですし、健

康寿命が短くては長生きでも幸せとは言えません。当院では画像診断、血液検査などにより早期に重大な病気の芽を摘める診断
力の維持を心がけています。また体調不良のバランス補正には東洋医学、心の不調には心療内科治療を行っています。

地域において、プライマリケアの役割を担い、日常的に起こりやすい病気の診療を行う施設

平松内科 平松 幸治診 療 所

施設名 院 長

主な仕事内容：採血やワクチンの注射、レントゲン撮影や骨密度検査の介助、その他クリニック運営
に付随する業務など
おすすめポイント：整形外科クリニックの看護師さんのやりがいですが、一番は患者さんの痛みが
劇的に改善することで物凄く感謝されることを間近で体感出来る事だと思います。他にも検査などの
介助やまた採血や注射などの処置の時に直接触れ合う事でありがとねと感謝されることですかね。コ
ミュニケーションが得意な方は天職だと思います。愛知県弥富市は周りに田んぼが多く自然豊かです

し、空気も澄んでおります。患者さんの層は高齢者が多く皆さんいい人ばかりですので、看護師の資格は得たがクリニックでの業
務が初めての方でものびのびと仕事ができると思います。

地域において、プライマリケアの役割を担い、日常的に起こりやすい病気の診療を行う施設

たなか整形外科リウマチクリニック（やとみ整形外科クリニック） 佐野 嘉紀診 療 所
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愛知県ナースセンター

愛知ナースセンター

■研修の対象者は、現在就業をしていないが今後就業したい、
　就業して間もない、就業が決まっている方で技術に自信が無い方等です。
■内容は、講義・動画視聴・実技演習です。
■令和5年4月から9月末までの研修の参加者は173名、
　その内就業中68名、未就業53名、就業予定48名でした。
■「研修は今後の就業や実務に活かせる内容か」のアンケートでは
　ほぼすべての方が、「そう思う」「概ねそう思う」と回答しています。

■ナースセンターでは、隔月で様々な施設で勤務をされている方を
お招きし、多様な看護の仕事をシリーズで紹介しています。

■結婚（引越し）・出産・育児・病気等で退職をし、次の就業の
　タイミングはそれぞれです。今までの経験を活かしながら異なる
　施設で就業を考えてみませんか。
■就業先の選択肢が広がり「やってみようかな」と思っていただけ
るように開催しております。
■参加をお待ちしております。

令和5年2月：訪問看護ステーション
4月：有料老人ホーム・サービス付き高齢者向け住宅
6月：療養病棟・介護老人保健施設
7月：重症心身障がい児・者施設
8月：特別養護老人ホーム・デイケア
10月：訪問診療・人工透析
12月：看護専門学校・健診センター
（これからの予定）令和6年2月22日：医療的ケア児

■令和5年1月から、キャリアコンサルタントによる
　「復職支援講座～履歴書・職務経歴書の書き方～」を毎月開催しています。
■これまでに58名（令和5年10月末時点）の方が受講され、多くの方が就業に繋がることができています。
■すぐに復職・転職を考えている方だけでなく、将来的に復職を考えている方にも役立つ講座です。

記事執筆していただいた施設の皆様、ご協力いただき本当にありがとうございました。そして読者の皆様、どうか最後まで
読んで頂き感想などお寄せ頂けたらと思います。これからも皆様の「働く」を応援できるよう、精進してまいります。（広報担当）

編集
後記

ナースセンターは、あなたの働くを応援しますナースセンターは、あなたの働くを応援します
ナースセンターで定期開催している研修

【復職・就業継続を支援する実技研修】

【就業には必須の履歴書等の書き方講座】

【多様な看護の仕事を紹介する「ナースのお仕事」】

月：採血・点滴・経管栄養・ガウンテクニック
水：採血・点滴
金：採血・喀痰吸引・ガウンテクニック

参加申し込みは愛知県ナースセンターのホームページから。

参加者の概要
R5.4～9月分

支所よりご挨拶名駅支所より 豊橋支所より
名古屋駅近・土曜日も営業
■名駅支所は、ウィンクあいちの17
階にあり、名駅でのお買い物やレ
ジャーのついでにお寄り頂ける便
利な所にあります。

■また、尾張方面や三河方面からの
アクセスもしやすく、土曜日も開い
ていますので、ご利用しやすいの
が強みの支所です。

■フロアにはハローワークの求人検索機や労働相談コー
ナー等、「就労」に関する専門コーナーが集まっており、ご
希望に応じてコーナーへのご紹介も行っています。

ナースセンターカフェ
「ほっこり」IN豊橋
ゆっくりとお茶でも飲みながら
看護のお仕事について
お話しませんか？
年4回、10時～15時
場所：愛知県ナースセンター豊橋支所
（就業・未就業、協会員・非会員は問わず）

■ナースセンターに登録のない方も利用可。予約なしで
小さな子どもさんを連れての来所もOK
　ミニ講座：予約必要　①履歴書・職務経歴書の書き方
　②面接トレーニング　③毎回違う内容
　①②はキャリアコンサルタントが担当　③吸痰・メイクなど

訪問看護

就業中
40%

就業状況

ブランク期間

1年未満
16%

1-3年
15%

3-5年
18%

5-10年
27%

10年以上
24%未就業

31%

就業予定
29%

応援2・3
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